
Al

Consorzio Termale Antonimina – Locri

Loc. Bagni

89040 Antonimina (RC)

Domanda di partecipazione

Procedura comparativa pubblica per l’acquisizione delle candidature e nomina del Responsabile del Servizio Amministrativo - Finanziario del “Consorzio Terme di Antonimina” per il periodo 01/02/2021 – 31/12/2021.

Il  sottoscritto/a 
,  nato/a  a 
il 
, residente a

 
,
Prov.


 
,
CAP


 
,
Via
 
,
C.F.

 
documento di riconoscimento: 
Tel. 
, Cell.

 
,
e-mail 
recapito postale per le comunicazioni relative alla procedura comparativa (indicare solo se diverso dall'indirizzo di residenza)


Il sottoscritto/a si impegna a comunicare eventuali variazioni successive del recapito postale riconoscendo che la Società non assume alcuna responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario.

Il sottoscritto/a, ai sensi dell'art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e consapevole delle responsabilità e delle pene stabilite dalla legge per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni (art. 76 D.P.R. n. 445/2000 e art. 495 c.p.), sotto la propria responsabilità:

DICHIARA
1) di voler partecipare alla procedura comparativa pubblica finalizzata alla nomina del Responsabile del Servizio Amministrativo - Finanziario del “Consorzio Termale Antonimina – Locri”;
2) di essere in possesso dei seguenti requisiti previsti dall'avviso di selezione (indicare solo quelli realmente posseduti):

· Possesso di laurea magistrale e un'adeguata preparazione giuridico - amministrativa, con particolare conoscenza della legislazione che disciplina le società partecipate da enti pubblici, nonché delle norme e dei procedimenti che ne governano le attività;

· Comprovata esperienza lavorativa in materia di gestione finanziaria degli Enti Locali e di contabilità pubblica;
· Laurea Specialistica/Magistrale di cui a i nuovi Ordinamenti universitari del D.M. 509/99 e del D.M.   270/04   o   Diploma   di    Laurea   dell'Ordinamento   universitario   previgente in ambito economico – giuridico

· Titolo: ____________________

· Data di conseguimento: __________________ 

· Luogo di conseguimento: ______________________ 

· Abilitazione all’esercizio delle professioni economico–giuridiche (es. avvocato, dottore commercialista) che comporti l’iscrizione in Albi professionali:
· Titolo: ____________________

· Data di conseguimento abilitazione: __________________ 

· Albo professionale di appartenenza: ___________________ 

·  Data iscrizione Albo professionale: _____________
· Preparazione giuridico-amministrativa, con particolare conoscenza della legislazione che disciplina gli enti pubblici e le società da questi partecipate, nonché delle norme e dei procedimenti che ne governano le attività;

· Conoscenza dei criteri per la predisposizione del Bilancio Preventivo e del Rendiconto di Gestione degli Enti Locali;

· Esperienza nella gestione contabile degli Enti Locali;
· Capacità organizzative connesse alla gestione contemporanea di molteplici servizi;

· Buone attitudini relazionali e di comunicazione.

· Propensione alle relazioni e ad attività di rappresentanza di interessi istituzionali ed economici;

· Attitudine a gestire i processi negoziali;

· Elevate capacità comunicative e di ascolto, autorevolezza e capacità di ottenere consenso;

· Attitudine a dialogare costruttivamente con gli organi deliberativi e di controllo, interpretandone gli indirizzi in chiave operativa e di orientamento costante ai risultati.

· Adeguata conoscenza degli strumenti informatici e telematici;

Ai fini della partecipazione alla selezione, il sottoscritto dichiara altresì:

· il godimento dei diritti civili e politici;
· di non essere stato destituito, dispensato o licenziato  dall'impiego  presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento;

· di non essere cessato  con provvedimento  di licenziamento  o destituzione a seguito  di procedimento disciplinare o di condanna penale;

· di non essere stato dichiarato decaduto da altro pubblico impiego per averlo conseguito mediante la produzione di documenti falsi o  viziati  da  invalidità insanabile;

· di non aver riportato condanne penali, anche con sentenza non passata in giudicato e non essere interdetti o sottoposti a misure che escludono, secondo le vigenti leggi, dalla nomina agli impieghi presso le pubbliche amministrazioni.

Data: ________________
    FIRMA

______________________________

Allega curriculum formativo-professionale.

Si allega fotocopia:
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